1. Date despre program

L

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

INGINERIE ST MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI

1.4 Domeniul de studii

INGINERIE ST MANAGEMENT

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii

INGINERIE ECONOMICA iN DOMENIUL MECANIC

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Practica 3

2.2 Codul disciplinei IIEML611

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul(ii) activitatilor de aplicatii

Conf.dr.ing. Lucian Butnar

2.5 Anuldestudii | 3 | 2.6 Semestrul | 6 | 2.7 Tipevaluare | A/R | 28Tip* | DI |29cat** | DS

*DI=Disciplind impusd; DO=Disciplina optionala; DFac=Disciplina facultativa

**DF=Disciplina fundamentala; DD=Disciplind de domeniu; DS=Disciplina de specialitate; DC=Disciplina complementara

3. Timpul total (ore pe semestru ale activitatii studentului)

3.1 Numar de ore activitati didactice/ din care: 3.1.1 curs 3.1.2 seminar

saptamana din care: 3.1.3 laborator 3.1.4 proiect

3.2 Numar de ore activitati didactice/ din care: 3.2.1 curs 3.2.2 seminar

90 - X

semestru din care: 3.2.3 laborator 3.2.3 proiect

Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati.....ccooveereenneeriessennens

3.3 Total ore studiu individual 10

3.4 Total ore din planul de Invatamant (3.2+3.3) 100

3.5 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o Nu este cazul

4.2 de competente e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Nu este cazul

o Efectuarea practicii la o firma de profil mecanic-tehnologic
5.2. de desfasurare a practicii o Efectuarea integrala a celor 60 de ore de practica

e Intocmirea caietului de practici si prezentarea conventiei
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6. Competentele specifice acumulate

CUNOSTINTE:

C2.2 Analizarea critica si interpretarea constructiva a conceptelor, modelelor, metodologiilor consacrate
utilizate in probleme de conceptie (proiectare) ale componentelor mecanice pe baza unui rationament
tehnic complet si corect

C3.2 Explicarea si implementarea proceselor si proiectelor aferente tehnologiilor de fabricatie si ale
metodelor de control adecvate structurilor si componentelor mecanice

C5.2 Configurarea si implementarea proceselor asociate unor sisteme adecvate de management in
organizatii cu profil mecanic; identificarea si configurarea proiectelor si operatiilor logistice in domeniul
mecanic

C6.2 Interpretarea si aplicarea rationala si in mod eficient a conceptelor, modelelor elementare
consacrate in managementul firmei si gestionarea resurselor

Competente profesionale

ABILITATI:

Utilizarea principiilor si metodelor de baza pentru proiectarea componentelor mecanice cu date de
intrare bine definite, in conditii de asistenta calificata

Utilizarea principiilor si metodelor de baza pentru proiectarea tehnologica si fabricatia componentelor
mecanice, cu date de intrare bine definite, in conditii de asistenta calificata

Aplicarea 1n conditii de eficacitate si eficienta a legislatiei, standardelor si principiilor specifice
sistemelor de management (calitate, mediu, securitate operationald, responsabilitate sociala
corporatista)

Aplicarea in conditii de eficacitate si eficienta a legislatiei si a principiilor de baza In managementul
resurselor materiale, umane, financiare etc.

Competente
transversale

CT1 Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de
lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor aferente.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si utilizarea eficienta, pentru propria dezvoltare, a
surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala asistata de calculator
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

¢ Cunoasterea, intelegerea si interpretarea proceselor tehnologice de

7.1 Obiectivul general al disciplinei fabricare si a sistemului managerial aplicat in conditii de eficacitate si

eficientd a legislatiei existente

7.2 Obiectivele specifice

Aprofundarea modului de reprezentare a pieselor mecanice
Cunoasterea si identificarea materialelor si semifabricatelor uzuale
Cunoasterea si utilizarea aparatelor de masurare si control
Intelegerea principalelor procese de semifabricare si fabricare
Utilizarea softurilor specifice CAD/CAM/CAE in industria mecanica
Perceptia interdisciplinaritatii profesiei de inginer-economist
Intelegerea aplicarii principiilor de eficientd economica in conditiile
respectdrii prevederilor legale in vigoare

¢ Stimularea abordarii problemelor specifice la interfata lor tehnico-
economica.

8. Continuturi

8.1 Practica

Nr. | Metode de

Obs.
ore predare

A. Aspecte ingineresti

Studiul proceselor de prelucrare prin aschiere - strunjire, frezare, burghiere, mortezare-
rabotare, rectificare, etc - si intocmirea schemelor de prelucrare

Studiul proceselor de prelucrare prin presare/deformare plastica - forfecare, decupare,
perforare, retezare, indoire, ambutisare, etc. - si intocmirea schemelor de prelucrare

40

Identificarea regimurilor de aschiere utilizate in prelucrarile pe MU
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Analiza preciziei pieselor prelucrate prin diverse procedee si a calitatii suprafetelor

Studiul documentatiei tehnologice de fabricare utilizate in realizarea reperelor

Identificarea tipurilor si caracteristicilor masinilor unelte, sculelor si dispozitivelor
utilizate in prelucrarea reperelor - schite, scheme cinematice ale MU

Studiul tehnologiilor de asamblare

Documentele sistemului de management al calitatii SMQ si implementarea prevederilor
lor 1n practica uzinala

B. Aspecte juridice

Respectarea legislatiei pentru protectia muncii si a legislatiei muncii in organizatie,
documente specifice, relatia organizatiei cu I.T.M.

Regulamentele interne ale organizatiei (ROF, ROI, etc.) si modul lor de aplicare in 15
organizatie

Analiza si intocmirea contractelor comerciale

Reglementari fiscale privitoare la organizarea si derularea activitatilor

C. Aspecte economice

Aspecte specifice contabilitadtii primare - iIntocmire documente fiscale cu regim special -
facturi, chitante, avize de nsotire, bonuri de consum, fise de magazie, etc.

Programe informatice specifice contabilitatii financiare, contabilitatii de gestiune,
salarii, declaratii si situatii financiare

Modul de intocmire a balantelor de verificare si a bilantului

Modul de intocmire a statelor de plata si a declaratiilor aferente salarizarii

Modul de intocmire a declaratiilor si situatiilor fiscale 35

Modul de intocmire a organigramei unei organizatii

Aspecte specifice managementului general si managementul resurselor umane

Aspecte privind politicile de marketing ale organizatiei, complexul de produse, politica
de preturi, metode promotionale, politica de distributie

Aspecte legate de modul de organizare si functionare a unor institutii publice - .T.M.,,
CAS., AJO.FEM, AF., DJ.EP, RC, etc

Documentele folosite in circuitul informational din organizatie

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

o Angajatorii solicita specialisti cu o buna pregatire teoretica si practica;

o Firmele de profil prefera sa selecteze pentru angajare absolventi cu o (minima) experienta practica in domeniu;

e Inginerul trebuie sa aiba capabilitatea unei bune comunicari profesionale prin desen, schita, atitudine si limbaj;

e Angajatorii vizeaza specialisti care sa isi asume responsabilitati individuale, dar si cu spirit de lucru in echipa, cu
recunoasterea pozitiei ierarhice in cadrul echipei.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

Verificarea documentelor
(conventia si caietul de practica);
Discutii cu studentul asupra
activitatii desfasurate.

Cantitatea informatiilor asimilate;
10.4 Practica Calitatea si profunzimea cunostintelor
acumulate.

10.8 Standard minim de performanta

e Pentru a obtine calificativul ADMIS, studentul trebuie sa prezinte cele doua documente specificate: Conventia de
practica completata si parafata de catre firma si Caietul de practica.

e Nota propusa de tutorele de practica trebuie sa minim 5.

e Studentul trebuie sa aiba cunostinte minimale despre: relevarea unor piese de complexitate medie, masurarea cu
sublerul si micrometrul, cale si calibre, cunoasterea unor materiale si semifabricate uzuale in industria mecanica,
descrierea sumara a principalelor procedee de prelucrare mecanicd, cunoasterea principalelor reglementari ale
legislatiei muncii, cunoasterea modului de completare a bilantului, balantei si a statelor de plata.
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Data completarii Titular de curs Titular practica
/ / Conf.dr.ing. Lucian Butnar
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director de Departament
Conf.dr.ing. Mihai Bdnicd
/ /
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Decan
Conf.dr.ing. Olivian Chiver
/ /
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