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UNIVERSITATEA TEHNICA

1. Date despre program

DIN CLUJ-NAPOCA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

INGINERIE SI MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI

1.4 Domeniul de studii

INGINERIE ST MANAGEMENT

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii

INGINERIE ECONOMICA iN DOMENIUL MECANIC

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA PENTRU PROIECTUL DE LICENTA

2.2 Codul disciplinei

77.00

2.3 Titularul activitatilor de curs

2.4 Titularul(ii) activitatilor de aplicatii Conf.dr.ing. Butnar Lucian
2.5 Anul de studii ‘ 4 ‘ 2.6 Semestrul | 8 ‘ 2.7 Tip evaluare ‘ C ‘ 2.8 Tip* ‘ DI ‘ 2.9 Cat** DS
* DI=Disciplina impusd; DO=Disciplina optionald; DFac=Disciplina facultativa
** DF=Disciplina fundamentala; DD=Disciplind de domeniu; DS=Disciplina de specialitate; DC=Disciplina complementara
3. Timpul total (ore pe semestru ale activitatii studentului)
3.1 Numar de ore activitati didactice/ 5 din care: 3.1.1 curs 3.1.2 seminar \
saptamana din care: 3.1.3 laborator 3.1.4 proiect 5
3.2 Numar de ore activitati didactice/ 70 din care: 3.2.1 curs 3.2.2 seminar \
semestru din care: 3.2.3 laborator 3.2.3 proiect 70
Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
Tutoriat
Examinari 2
Alte ACHVItALE covroeeerseeeeseerrsnrerseee |
3.3 Total ore studiu individual 55
3.4 Total ore din planul de invatamant (3.2+3.3) 125
3.5 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e N/A

4.2 de competente

e N/A

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.2. de desfasurare a [practicii e N/A
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etentele specifice acumulate

Competente profesionale

CUNOSTINTE:

C3.1. Identificarea si selectarea metodelor de fabricatie, control si a structurii componentelor mecanice.
C3.2. Explicarea si implementarea proceselor si proiectelor aferente tehnologiilor de fabricatie si ale
metodelor de control adecvate structurilor si componentelor mecanice.

C4.1. Definirea si descrierea etapelor si elementelor definitorii ciclului de viata al componentelor
mecanice.

C4.2. Diagnosticarea, explicarea si interpretarea functionalitatii echipamentelor si componentelor
mecanice si identificarea unor solutii adecvate de exploatare in conditii ergonomice si de eficienta.
C5.1. Identificarea standardelor specifice, legislatiei si a bunelor practici consacrate in domeniul
sistemelor de management.

C5.2. Configurarea si implementarea proceselor asociate unor sisteme adecvate de management in
organizatii cu profil mecanic; identificarea si configurarea proiectelor si operatiilor logistice in domeniul
mecanic.

C6.1. Definirea conceptelor, modelelor elementare consacrate in managementul firmei si gestionarea
resurselor.

C6.2. Interpretarea si aplicarea rationala si in mod eficient a conceptelor, modelelor elementare
consacrate in managementul firmei si gestionarea resurselor.

ABILITATI:

Utilizarea principiilor si metodelor de baza pentru proiectarea tehnologica si fabricatia componentelor
mecanice cu date de intrare bine definite in conditii de asistenta calificata;

Utilizarea principiilor si metodelor de baza pentru evaluarea functionalitdtii si mentenanta
componentelor mecanice, structurilor, echipamentelor in conditii de asistenta calificata;

Aplicarea in conditii de eficacitate si eficienta a legislatiei, standardelor si principiilor specifice
sistemelor de management (calitate, mediu, securitate operationald, responsabilitate sociala
corporatista);

Aplicarea in conditii de eficacitate si eficienta a legislatiei si a principiilor de baza in managementul
resurselor materiale, umane, financiare;

Evaluarea pe baza de argumente justificative coerente a calitatii, adaptabilitatii si limitarilor solutiilor
tehnologice functionale ale structurilor mecanice;

Evaluarea pe baza de argumente justificative coerente a calitatii, adaptabilitatii si limitarilor sistemelor
de monitorizare si exploatare eficienta a structurilor si componentelor mecanice;

Utilizarea adecvata a metodelor de diagnosticare, evaluare si audit a sistemelor de management,
precum si identificarea/aplicarea eficienta a unor proiecte de imbunatatire a acestora;

Utilizarea adecvata a metodelor de diagnosticare, evaluare si audit a modalitatilor de
gestiune/administrare a firmei si resurselor;

Proiectarea unor tehnologii de fabricatie specifice componentelor mecanice si punerii In functiune a
unor echipamente mecanice de complexitate medie;

Proiectarea unor sisteme de monitorizare in functionare a echipamentelor mecanice;

Evaluarea critica si constructiva a unui sistem de management si proiectarea unor solutii de
imbunatatire in conditii de eficienta si eficacitate;

Elaborarea de module ale documentatiei specifice managementului firmei si gestionarii resurselor.

Competente
transversale

R.1. Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de
lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor aferente

R.2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta In cadrul echipei

R.3. Identificarea oportunitatilor de formare continua ?i utilizarea eficientd, pentru propria dezvoltare, a
surselor informationale ?i a resurselor de comunicare ?i formare profesionala asistata de calculator
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date etc.)
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

IEDM, 1n cazul proiectelor de anvergura.

e Pe parcursul intocmirii proiectului de diploma studentul va cunoaste si
va intelege 1n detaliu etapele specifice care se parcurg la intocmirea unui
proiect din domeniul ingineriei si managementului, partile componente
necesare oricarui proiect de acest tip si modul specific in care aceste
probleme sunt rezolvate de catre inginerul de la programul de studii

e Activitatea de proiectare constructiva sau tehnologica desfasurata la
intocmirea proiectului de diploma va pune studentul 1n situatia de a-si
valorifica cunostintele acumulate 1n cadrul ciclului de studii.

7.2 Obiectivele specifice e Pentru componenta de inginerie va realiza calcule specifice-cinematice,

aschiere, norme de timp, costuri etc.

de predimensionare, dimensionare si verificare sau determinarea
elementelor specifice de tehnologie sau determinarea regimurilor de

8. Continuturi

8.4 Practica

ore

Metode de
predare

Obs.

Se va urmari o documentare aprofundatad pentru lucrarea de licentd, in conformitate cu
tema proiectului de licenta, recomandarile si directiile stabilite de cadrul didactic
coordonator a lucrarii de diploma.

Studentul, la recomandarea cadrului didactic coordonator, va identifica firmele de profil
care promoveaza procesele tehnologice, aparatura si echipamente, respectiv aspecte
economice si manageriale, din domeniul temei alese pentru proiectul de licenta.

In functie de tema proiectului, documentarea poate fi ficuti si in cadrul Centrului
universitar Nord din Baia Mare.

Stagiul de practica de documentare va viza:

o intelegerea in detaliu a tehnologie/aparaturii/echipamentului;

o obtinerea de informatii prin discutii cu personalul de specialitate;

o obtinerea de date tehnico-economice si manageriale utile temei proiectului de
diploma;

o obtinerea de date de la firme, in scopul determinarii specificitatii
managementului acestora;

o obtinerea si sistematizarea unor date statistice privind firmele sau
managementul acestora;

o obtinerea unei documentatii cat mai bogate pentru tema proiectului- carti
tehnice, proiecte anterioare, fise tehnologice, plane de operatii, regulamente,
proceduri, organigrame, structuri functionale, desene de ansamblu,
subansamblu si de executie, tehnologii de prelucrare, reparare, asamblare sau
control, studii de fezabilitate etc.

Bibliografie:

1. Carti de specialitate.

2. Articole din reviste de specialitate.
3. Adrese de internet utile.

4. Proiecte ale unor produse similare
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9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Asociatiile profesionale si angajatorii recomanda dezvoltarea abilitatilor pe baza de cunostinte, rafionamente
logice, convergente si divergente in domeniul ingineriei si managementului;

Comunitatea angajatorilor solicita formarea absolventilor la capabilitatea de a oferi solutii tehnologice si
performante tehnice si productive, in conditiile reale din firme;

Dezvoltarea comunicarii profesionale prin desen, schit3, limbaj adecvat, principii de management;
Capabilitatea de a-si pune probleme si de a identifica probleme in procesul de fabricatie si de management pe
care sd le rezolve;

Dezvoltarea responsabilitatii individuale si a spiritului de lucru in echipg, cu recunoasterea pozitiei ierarhice in
cadrul echipei.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere

evaluare din nota finala

informatiilor cuprinse in documentatia pentru Discutii,
10.9 Practics proiectul de diploma si, prin discutii, intrebari si chestionare,
-7 rractiea raspunsuri, stabileste modul in care studentul exemplificare,

Studentul se prezinta la colocviul de practica cu
Conventia de practica completata si parafata de
catre firma la care a efectuat stagiul de practica si cu
Materialul documentar acumulat intocmit in
perioada de practica.

Cadrul didactic le verificd, urmareste calitatea

stdpaneste notiunile, tehnicile si procesele cu care a | materiale grafice etc.
luat contact.

Pentru stabilirea notei finale se face media

ponderata a celor 3 componente: 50%
Cunostintele la evaluare finala 30%
Calitatea documentatiei elaborate
Nota propusa de tutore 20%

10.8 Standard minim de performanta

Principiul de baza al examinarii: Se evalueaza ceea ce se cunoaste, nu ceea ce nu se cunoaste. Aceasta presupune
uneori o ofertare a unui pachet de intrebari suplimentare pentru a se identifica cunostintele studentului.
Nota 5 se acorda prin evaluarea tuturor aspectelor cuprinse in proiectul de diploma la un nivel mediu de
cunostinte

Cerinte minime:

a. Conceptele de baza din domeniul ingineriei si managementului;

b. Principalele aspecte privind documentarea in perioada practicii;

c. Cunostinte elementare din domeniul ingineriei mecanice;

d. Cunoasterea principiilor de elaborare a tehnologiilor de fabricatie;

e. Cunoasterea programelor CAD/CAM/CNC/ERP necesare pentru realizarea proiectului de licent3;

f. Cunoasterea principiilor fundamentale de management;

g. Cunoasterea instrumentelor de management si de fundamentare a deciziei intr-o organizatie;

h. Fundamentarea pe criterii economice, a oricarei probleme din organizatie;

i. Intrebari cu caracter fundamental, enuntate pe parcursul anilor de studiu.

Data completarii Responsabil practica

/ / Conf.dr.ing. Lucian Butnar
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Data avizarii in Consiliul Departamentului Director de Departament
Conf.dr.ing. Mihai Bdnica
/ /
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Decan
Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabad
/ /
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