b

UNIVERSITATEA TEHNICA
DIN CLUJ-NAPOCA

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,

’ i CENTRUL UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE
1.2 Facultatea DE INGINERIE
1.3 Departamentul INGINERIE SI MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI
1.4 Domeniul de studii INGINERIE SI MANAGEMENT
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii INGINERIE ECONOMICA iN DOMENIUL MECANIC

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Finante si creditare

2.2 Codul disciplinei 44.00

2.3 Titularul activitatilor de curs Conf.dr.ing., ec. Dinu Daraba

2.4 Titularul(ii) activitatilor de aplicatii Conf.dr.ing., ec. Dinu Daraba

2.5 Anul de studii | 3 | 2.6 Semestrul | 6 | 2.7 Tipevaluare | E | 28Tip* | DOB | 29Cat** | DF

* DOB=Disciplina impusi; DOP=Disciplina optionala; DFA=Disciplini facultativa
** DF=Disciplind fundamental&; DS=Disciplina de specialitate; DC=Disciplind complementar

3. Timpul total (ore pe semestru ale activititii studentului)

3.1 Numar de ore activitati didactice/ din care: 3.1.1 curs 2 3.1.2 seminar 1
. kA s 4 - -

sdptdmand din care: 3.1.3 laborator 3.1.4 proiect 1

3.2 Numar de ore activititi didactice/ 56 din care: 3.2.1 curs 28 3.2.2 seminar 14

semestru din care: 3.2.3 laborator 3.2.3 proiect 14

Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat 2
Examiniri 2
Alte activitati .oooceeveereerecrercrcrennen

3.3 Total ore studiu individual 44

3.4 Total ore din planul de inviatidmant (3.2+3.3) 100

3.5 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

¢ Comunicare manageriald; Statisticd economicd; Managementul resurselor
4.1 de curriculum umane; Sisteme informatice in management; Bazele economiei; Calculatia
costurilor

¢ (Cunoasterea si intelegerea termenilor economico-financiari; deprinderi privind

4.2 de competente . . . . . . .
utilizarea unor sisteme informatice din domeniul managerial

5. Conditii (acolo unde este cazul)

e Sala de curs, dotata cu laptop, videoproiector, tabli inteligent,

5.1. de desfasurare a cursului . .
conexiune internet.

5.2. de desfdsurare a e Sala de laborator dotata cu laptop, videoproiector, tabld inteligenta,
seminarului/proiectului conexiune internet.

str. Dr. Victor Babes nr. 62A, 430 083 Baia Mare, Romania
tel. +40-262-218-922, fax +40-262-276-153
http://www.utcluj.ro




b

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

6. Competentele specifice acumulate

COMPETENTE
PROFESIONALE

executd calcule matematice analitice

realizeazi analize de date

sintetizeaza informatii abordeazi problemele in mod critic
gédseste solutii pentru probleme

asigurd managementul de proiect

furnizeaza rapoarte de analizi cost-beneficiu

evalueaza viabilitatea financiara

tine legdtura cu managerii

COMPETENTE
TRANSVERSALE
e o 0 0 0 o

da dovada de initiativa
respectd angajamente

se adapteazé la schimbare
gandeste analitic
gestioneaza feedback-ul
lucreaza in echipe

7. Rezultatele asteptate ale invatirii

Cunostinte

C4. Studentul/ Absolventul cunoaste fundamentele economice si financiar-contabile, metodele de
calculatie a costurilor, analiza valorii, analiza economico-financiara, evaluarea investitiilor si
principiile cercetarii operationale utilizate in fundamentarea deciziilor tehnico-economice.

Abilitati

A4.1 Studentul/ Absolventul calculeazi si interpreteazé costuri, venituri, rezultate, indicatori
financiari si indicatori de eficienta pentru produse, procese si proiecte.

A4.2 Studentul/ Absolventul elaboreazi si analizeazi studii de fezabilitate, analize cost-beneficiu si
evaluari ale viabilititii financiare si investitionale.

A4.3 Studentul/ Absolventul utilizeazd metode statistice, de analiza a valorii si de cercetare
operationala pentru fundamentarea si optimizarea deciziilor.

A4.4 Studentul/ Absolventul interpreteazé date economico-financiare si formuleazi recomandari
argumentate privind utilizarea resurselor si imbunétatirea performantei.

Responsabilitate si
autonomie

R4.1 Studentul/ Absolventul isi asumé responsabilitatea pentru corectitudinea analizelor economice,
calculelor de cost si evaluérilor financiare.

R4.2 Studentul/ Absolventul fundamenteazi autonom decizii tehnico-economice pe baza datelor,
criteriilor de eficienta si riscurilor identificate.

R4.3 Studentul/ Absolventul gestioneaza responsabil informatiile economice si respecti cerintele
profesionale, etice si legale asociate procesului decizional.

8. Obiectivele disciplinei

Insusirea de cunostinte fundamentale de planificare financiara

8.1 Obiectivul general al disciplinei (concepte, rationamente, metode) si aplicarea lor la rezolvarea unor

probleme sau aplicatii tehnice specifice domeniului de studii

8.2 Obiectivele specifice

¢ Aplicarea corectd a teoremelor, legilor, principiilor teoretice de bazi la
rezolvarea problemelor de contabilitate

* Intelegerea aplicatiilor tehnice si ale principiilor teoretice de baza in
vederea solutionirii unor probleme reale, specifice disciplinei

¢ Dobandirea de competente si a capacititii de planificare financiara in
afaceri
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9. Continuturi

9.1 Curs Nr. | Metode de
ore predare

Obs.

Cap.1. Finantele intreprinderii

1.1. Continutul economic si functiile finantelor intreprinderii
1.2. Rolul si locul finantelor in activitatea intreprinderii 4
1.3. Sistemul veniturilor si cheltuielilor intreprinderii

1.4. Rezultatele financiare si efectele lor asupra activititii intreprinderii

Cap. 2. Capitalul intreprinderii

2.1. Capitalul real si financiar al intreprinderii

2.2. Definirea si analiza capitalului prin prisma bilantului contabil

2.3. Efectele globale ale utilizarii capitalului

2.4. Fluxurile financiare, categorii de fluxuri

2.5. Profitul - rezultatul financiar al utilizarii capitalului

Cap. 3. Determinarea nevoilor de capital ale intreprinderii

3.1. Evaluarea nevoilor de capital fix

3.2. Evaluarea nevoilor de capital circulant

3.3. Evaluarea nevoilor de capital de lucru pentru stocuri de valori materiale destinate
productiei

3.4. Determinarea necesarului de capital de lucru in vederea asiguririi stocurilor

Cap. 4. Creditul. Instrumente de creditare

4.1. Trasaturile, rolul, caracteristicile si continutul economic al creditului

4.2. Modalitéti si tehnici de acordare a creditului

4.3. Creditul comercial, concepte si modalitati de calcul si previziune 4
4.4. Creditul de consum, calcul si efecte

4.5. Creditul pe termen lung

4.6. Instrumentele de plati clasice si moderne

Cap. 5. Planificarea financiari a intreprinderii

5.1. Obiectul si continutul planificérii financiare a intreprinderii
5.2. Mecanisme de planificare financiara in intreprinderi

5.3. Modalitati de previziune financiara

Cap. 6. Echilibrul financiar al intreprinderii

6.1. Rolul si dezideratul de echilibru financiar

6.2. Factorii echilibrului financiar 2
6.3. Metode de calcul ale echilibrului financiar

6.4. Ratele echilibrului financiar

Cap. 7. Performanta intreprinderii

7.1. Riscurile si incertitudinile activitatii financiare a intreprinderii

discutii

7.2. Dependenta intreprinderii de riscuri 2
7.3. Sisteme de mésurare a performantei intreprinderii

Cap. 8. Relatii financiare internationale

8.1. Piata financiara internationala 4

8.2. Sursele internationale de capital
8.3. Racordarea pietei financiare interne la piata internationald

Expunere, prezentarea logicé si deductivé, problematizarea, demonstratia prezentérii multimedia, studii de caz,

Calculatoare, Video-proiector, Software specializate

Bibliografie:

1. Berk,]., DeMarzo, P. (2011). Corporate Finance (2nd ed.). Pearson.

2. Birle, V. (2010). Finante si credit. Editura Universititii de Nord, Baia Mare.

3. Bistriceanu, Gh. (1977). Finante si credit in industrie, constructii si transporturi. Editura Didacticé si

Pedagogicd, Bucuresti.

Bucitaru, D. (2016). Finantele intreprinderii. Editura TipoMoldova, Iasi.

Darab4, D. (2026). Finante si creditare (suport de curs).

6. Farcas, D. (2020). Finante manageriale. Curs introductiv - lucréri si teste. Editura UTPRESS, Cluj-

Napoca.

Giurgiu, AL (2000). Finantele intreprinderii. Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca.

Halpern, P., Weston, F.M,, Brigham, E.F. (1998). Finante manageriale. Editura Economicé, Bucuresti.

9. Lacatus, V.D. (2018). Finantele intreprinderii. Note de curs si studii de caz. Editura Risoprint, Cluj-
Napoca.
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10.Nistor, E.I. (2004). Teorie si practica in finantarea intreprinderilor. Editura Casa Cértii de Stiint4, Cluj-
Napoca.

11.Nistor, L, Lacatus, V.D., Vdidean, V.L., Cuceu, L.C. (2013). Finantele intreprinderii. Studii de caz. Editura
Risoprint, Cluj-Napoca.

12.Nistor, L. (2000). Finantele intreprinderii. Editura Presa Universitara Clujean, Cluj-Napoca.

13.0nofrei, M. (2006). Management financiar. Editura ALL Beck, Bucuresti.

14.Stancu, L. (1997). Teoria pietelor financiare. Finantele intreprinderilor. Analiza si gestiunea financiars.
Editura Economica, Bucuresti.

15.Trenca, I. (1997). Management financiar al intreprinderii. Editura Mesagerul, Cluj-Napoca.

9.2 Seminar Nr. | Metode de
ore predare

o

bs.

1. Structura financiara a intreprinderii

2. Costul creditului pe termen scurt

3. Costul imprumutului pe termen scurt

4. Costul imprumutului pe termen scurt

5. Alternative de finantare a agentilor economici
6. Echilibrul financiar al intreprinderilor

7. Gestionarea incasérilor si platilor

Aplicatii practice

Calculatoare, Software|
specializate

NININININININ

Bibliografie:

1. Birle, V., Finante si credit, Ed. Universitétii de Nord Baia Mare, 2010

2. Bran, P, Finantele intreprinderii. Gestionarea fenomenului microfinanciar, Editura Economica, Bucuresti, 2003
2. Giurgiu, A.L, Finantele intreprinderii, Ed. Presa Universitaréd Clujeand, Cluj-Napoca, 2000;

3. Halpern, P., Weston, F.M, Brigham, E., Finante manageriale, Ed. Economic4, Bucuresti, 1998.

4. Onofrei M., Management financiar, Ed. ALL Beck, Bucuresti, 2006

5. Onofrei, M., Finantele intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2004

5. Trenca, I, Management financiar al intreprinderii, Ed. Mesagerul, Cluj-Napoca, 1997.

6. *** https://www.anaf.ro/anaf/internet/ANAF /asistenta_contribuabili/legislatie

9.4 Proiect Nr. | Metode de Obs
ore predare
1. Prezentarea temei de proiect: 1 o
Diagnosticul financiar-contabil al IEDM 3-2025-2026-Ns S.R.L. 2 g ga
1. Obiectivele proiectului. Modul de lucru. Informatiile necesare 1 § “é é‘ = 3 é
2. Bilantul si contul de profit si pierdere. Analiza pe bazi de bilant 53 3 § @
3. Analiza patrimoniului pe baza echilibrului financiar, lichiditatii si solvabilitatea 6 :* E.; -5‘ _g 82
intreprinderii 228 2 &
4. Analiza rezultatelor financiare 2 | =€ E <5
5. Prezentarea proiectelor. Evaluarea proiectelor 2 «
Bibliografie:

1. Lacatus, V.D,, Finantele intreprinderii — Note de curs si studii de caz, Editura Roprint, Cluj-Napoca, 2018.

2. Nistor, L, Lacétus, V.D., Vaidean, V.L., Cuceu, I.C,, Finantele intreprinderii — Studii de caz, Ed. Risoprint, Cluj-
Napoca, 2013.

3. Nistor, E.I, Teorie si practica in finantarea intreprinderilor, Editura Casa Cartii de Stiint4, Cluj-Napoca, 2004.

4. Toma, M., Chivulescu, M., Ghid pentru diagnostic si evaluare a intreprinderii, editat de CECCAR, Bucuresti, 1994.
5. Toma, M., Alexandru, F., Armeanu, D., Ivinescu, D., Virban, R., Gestiunea financiaré de intreprindere.

Aplicatii practice si teste-grild, Editura Economic4, Bucuresti, 2003.

6. *** https://www.noulcodfiscal.ro/

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

¢ Comunitatea angajatorilor solicita de la absolventi cunostinte de planificare, bugetare si evaluarea
proiectelor.

e Competentele si abilitatile dobandite la aceasta disciplina sunt indispensabile absolventilor programului
de studii care isi vor desfasura activitatea ca ingineri manageri de sistem, ingineri proiectanti, ingineri
tehnologi, ingineri de cercetare, asistenti de cercetare. Conceptele de ordin general din domeniul
economic sunt indispensabile oricirui profesionist care activeazi in domeniul economic.
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Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de evaluare
Online sau onsite

11.3 Pondere
din nota finald

- Asimilarea cunostintelor teoretice
specifice si a modului de comunicare si

Examen scris: test grila cu 20 de

11.4 Curs de exprimare. intrebéri - variante multiple. 50%
- Capacitatea de intelegere si explicare a
principiilor si metodelor specifice.
Capacitatea de utilizare, in situatii
11.5 Seminar practice, a limbajului si a metodelor de | Verificare pe parcurs 10%
calcul specifice.
- Capacitatea de analiza si Se va verifica:
fundamentare a unei teme de ® respectarea temei de proiect;
proiectare * modul de alegere a solutiilor
- Capacitatea de alegere si argumentare pentru rezolvarea temei;
11.7 Proiect a unei solutii adoptate ¢ corectitudinea calculelor 40%

- Deprinderea de selectare si utilizarea
a bibliografiei specifice

- Competente de prezentare a
proiectului si a concluziilor

efectuate;
e corectitudinea concluziilor
prezentate.

11.8 Standard minim de performanta

¢ Cunoasterea si intelegerea termenilor specifici disciplinei.
¢ Capacitatea de a calcula si interpreta indicatorii legati de: fluxurile financiare, rezultatele financiare, valoarea
adiugati, rentabilitatea si productivitatea obtinute in cadrul intreprinderilor economice.

Data completirii

A

Titular de curs

Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabd

Data avizarii in Consiliul Departamentului

[/

Data aprobirii in Consiliul Facultitii

A

Titular seminar/ proiect

Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabd

Director de Departament
Conf.dr.ing. Mihai Bdnicd

Decan

Conf.dr.ing. Olivian Chiver
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