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1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Facultatii de Inginerie din
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia MAre, stabileste
structura, modul de organizare, functionare si conducere al institutiei precum si al
componentelor organizationale principale ale acesteia.

Art. 2. Prezentul ROF are ca referinte Regulamentul de organizare si functionare al UTCN,
precum si Carta UTCN, aflate in vigoare la data adoptarii acestui regulament, Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, 0.U.G 75/2005 privind
asigurarea calitatii aprobata cu modificari si completari de Legea 87/2006, actualizata in anul
2020, O.U.G. nr. 22/2021 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.
1/2011.

Art. 3. Facultatea de Inginerie continua traditia invatamantului superior tehnic din Baia Mare,
infiintat in 1959.

Art. 4. La Facultatea de Inginerie functioneaza in prezent opt specializari la ciclul de licenta si
sase programe la ciclul de master, toate acreditate de catre ARACIS. La Scoala Doctorala a UTCN
sunt afiliate cadre didactice de la facultatea de Inginerie care coordoneaza lucrari de doctorat
in domeniile: Inginerie mecanicd, Inginerie si Management, Inginerie electronics,
telecomunicatii si tehnologii informationale si Calculatoare si tehnologia informatiei

Art. 5. Sediul oficial al Facultatii de Inginerie este In municipiul Baia Mare, str. Dr. Victor Babes,
nr. 624, telefon +40 264 202 975, e-mail: inginerie@staff.utcluj.ro. Site-ul oficial al Facultatii de
Inginerie adresa: https://inginerie.utcluj.ro.

Art. 6. Prezentul regulament este corelat cu sistemul de reglementari interne ale universitatii,
modificarea acestora presupune actualizarea prevederilor divergente din regulamentele
universitatii iar aprobarea unei reglementari divergente cu prezentul ROF intra in vigoare doar
in conditiile modificarii prevederilor aferente acestui ROF.

Art 7. Misiunea si principiile asumate de catre Facultatea de Inginerie sunt conforme cu
misiunea si principiile UTCN.

Art. 8. Facultatea promoveaza in activitatea proprie precum si a membrilor comunitatii
universitare, principiile generale statuate In documentele si conventiile internationale privind
activitatea academica, in Constitutia si legislatia specifica a Romaéniei precum si cu Carta
universitatii.
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2. STRUCTURA ORGANIZATORICA A FACULTATII DE INGINERIE

Art. 9. Facultatea de Inginerie este o unitatea functionala care gestioneaza programe de studii
si activitati de cercetare in mai multe domenii de studii.

Art. 10. Facultatea de Inginerie dispune de spatii de Invatamant (sali de curs, seminar si
laborator), personal (didactic, de cercetare, auxiliar si administrativ) si un numar de studenti
care justifica organizarea in conditii de calitate si eficienta a programelor de invatamant si
cercetdrii in domeniile asumate.

Art. 11. Facultatea de Inginerie include trei departamente: Departamentul Inginerie ;i
Managementul Tehnologiei, Departamentul Inginerie electrica electronica si calculatoare si
Departamentul Ingineria Resurselor Minerale, Materialelor si a Mediului.

ART. 12. Pentru programele de studii aflate in coordonare, facultatea stabileste conditiile
specifice de admitere si absolvire, propune spre aprobare planuri de invatamant, si asigura
gestionarea acestora cu respectarea cerintelor de continut si calitate prevazute de
reglementarile legale si interne in vigoare.

Art. 13. In cadrul Facultitii de Inginerie functioneaza secretariatul facultitii avand ca personal
angajat secretarul sef si doud secretare. In cadrul secretariatului facultitii sunt gestionate si
documentele specifice extensiei de la Baia Mare a unui program de studii de licenta si a unui
program de master de la Facultatea de Constructii din Cluj-Napoca.

Art. 14. (1)Departamentul este unitatea academica functionala stabilita la nivelul facultatii care
asigura producerea, transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de
specialitate.

(2) Departamentele dispun de o structura de posturi didactice pentru care sunt intocmite state
de functii, de resursa umana si materialda care sa-i permita sa coordoneze, in conditiile
reglementarilor legale in vigoare si a regulamentelor interne, la functionarea unor programe de
studii universitare de licenta, masterat si doctorat, in domeniile de studii din oferta
educationala.

(3) Departamentul elaboreaza statele de functii ale personalului didactic, realizeaza selectia si
promovarea personalului didactic, Intocmeste si actualizeaza fisele disciplinelor si le supune
aprobari In conformitate cu reglementarile interne si legislatia in vigoare.

(4) Departamentele didactice pot initia Infiintarea de programe de studii in domeniile de studii
in care au competentd, propun structura si planul de invatamant si coordoneaza dezvoltarea si
functionarea acestora dupa aprobarea lor, In conformitate cu reglementarile interne si legislatia
nationala in vigoare.
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(5) Departamentul desemneaza responsabilitati specifice interne privind dezvoltarea,
adaptarea programelor de studii la cerintele mediului economic si social, autorizarea
provizorie, acreditarea si evaluarea periodica a programelor de studii pe care le coordoneaza.

Art. 15 Infiintarea, intrarea in lichidare, stabilirea structurii si continutului, organizarea si
functionarea programelor de studii au loc In conditiile prevazute de lege si reglementarile
universitatii aflate in vigoare.

3. CONDUCEREA FACULTATII DE INGINERIE

Art. 16. (1) Conducerea Facultatil de Inginerie este asigurata prin intermediul unor structuri
si functii de conducere stabilite in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

(2) Structurile si functiile de conducere ale Facultatii de Inginerie se refera la conducerea
facultatii, a departamentelor si a Centrului de informare tehnologica.

Art. 17. Procesul de stabilire si de alegere si/sau desemnare a persoanelor pentru structurile si
functiile de conducere se deruleaza pe baza legislatiei in vigoare, a regulamentelor interne de
organizare si functionare si, dupa caz, a unor metodologii elaborate in conformitate cu
prevederile legale si aprobate de catre Senatul universitar.

Art. 18. (1) La nivelul facultatii structura de conducere este Consiliul Facultatii, iar functiile de
conducere sunt de Decan si Prodecan.

(2) Departamentul este condus de Directorul de departament sprijinit de Consiliul
Departamentului.

(3) Centrului de informare tehnologica este coordonat de un director.

3.1. Consiliul Facultatii

Art. 19. (1) Consiliul Facultatii cuprinde un numar de reprezentanti stabilit In functie de
numadrul de cadre didactice si de cercetare titulare si de numarul de studenti ai facultatii, norma
de reprezentare fiind stabilita de Carta universitatii.

(2) Consiliul Facultatii este prezidat de Decanul facultatii.

(3) Componenta Consiliului Facultatii trebuie sa respecte principiul reprezentativitatii unui
procent minim de 25% de reprezentanti ai studentilor prevazute de lege, Carta si prezentul
regulament.

(4) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare titulare in Consiliul Facultatii sunt alesi
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
facultate, iar reprezentantii subentire sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre
studentii facultatii.

3.2. Atributiile Consiliului facultatii
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Art. 20. Principalele atributii, competente si responsabilitati ale Consiliului facultatii sunt:
a.

Aproba strategia facultatii, programele didactice si stiintifice in conformitate cu strategia
generala a Universitatii Tehnice Cluj-Napoca si pune in aplicare hotararile Senatului, ale
Consiliului de Administratie si ale Rectorului.

Aprobag, la propunerea Decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii.
Propune Consiliului de administratie infiintarea, divizarea, comasarea sau desfiintarea
departamentelor.

Avizeaza candidaturile pentru functia de decan.

Aproba, la propunerea Decanului, lista de candidati pentru functiile de prodecani.
Avizeaza hotararile Biroului Consiliului facultatii.

Aproba modul de repartizare a bugetul facultatii si initiaza, cu aprobarea Consiliului de
Administratie, activitati generatoare de venituri.

Aproba regulamentele departamentelor subordonate facultatii care vizeaza activitatea
didactica si stiintifica.

Aproba programele de studii gestionate de facultate.

Avizeaza propunerile de infiintare a noilor programe de studii si de intrare in lichidare a
celor care nu se mai incadreaza in misiunea universitatii, nu mai sunt atractive pentru
mediul economico-social sau nu se mai pot sustine financiar; in acest sens, formuleaza si
transmite solicitari catre Consiliul de Administratie.

Analizeaza si inainteaza Consiliului de Administratie, spre avizare, si Senatului
Universitatii, spre aprobare, planurile de invatamant aferente specializarilor din facultate
pentru toate ciclurile de Invatamant si pentru programele de studii postuniversitare.
Avizeaza fisele diciplinelor pentru fiecare an universitar.

Aproba rapoartele de autoevaluare in vederea autorizarii
provizorii/acreditarii/reevaluarii periodice a programelor de studii de licenta si master.
Propune cifra de scolarizare pe specializari si cicluri de invatamant.

Propune conditiile specifice de admitere la toate ciclurile de studii.

Aproba situatia repartizarii burselor pe cicluri, in limitele fondurilor alocate potrivit
criteriilor impuse prin Regulamentul de acordare a burselor al UTCN si Regulamentul
comisiei de acordare a burselor din facultate.

Avizeaza statele de functiuni pentru personalul didactic si de cercetare.

Stabileste criteriile si standardele pentru evaluarea periodica a corpului profesoral si a
personalului de cercetare.

Aproba raportul decanului referitor la evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si
eventualele masurile pentru Indreptatea unor aspecte care contravin mediului
universitar.
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Decide, la propunerea directorului de departament, marirea normei didactice a
personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintific, precum si (in
cazuri de exceptie) diminuarea normei didactice minime si completarea acesteia cu
activitati de cercetare stiintifica, in concordanta cu legislatia in vigoare.

u. Avizeaza propunerile departamentelor de scoatere la concurs a posturilor didactice si de
cercetare, aproba comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si valideaza
rezultatele concursurilor.

Analizeaza, avizeaza si inainteaza Consiliului de administratie rezultatul concursului
pentru acordarea gradatiilor de merit.

w. Aproba criteriile de performanta profesionala pentru concursul de ocupare a posturilor
de cadre didactice asociate si avizeaza dosarele de concurs, in conditiile legii.

Avizeaza cererile anuale de mentinere ca titulari, dupa implinirea varstei de pensionare,
a cadrelor didactice care indeplinesc conditiile prevazute de regulamentele UTCN si
legislatia in vigoare.

y. Stabileste si propune spre aprobare Senatului universitatii, acorduri de colaborare cu
institutii din tara sau din strainatate.

Stabileste si aproba sanctiunile disciplinare conform atributiilor si in concordanta cu
legislatia in vigoare.

aa. Aproba, la propunerea decanului, cererile de revocare a persoanelor alese in functii de
conducere ale structurilor subordinate.

bb.  Indeplineste orice alte atributii previzute de legislatia in vigoare, regulamentele UTCN si
Carta universitatii.

Art. 21. (1) Sedintele ordinare au loc, de regula, lunar, convocate de catre Decan, cu cel putin
72 ore inainte de data si ora programata.

(2) Convocarea impreuna cu ordinea de zi se transmite prin intermediul postei electronice, de
catre Secretarul sef al facultatii. Cu cel putin 24 ore inaintea unei sedinte, fiecare membru al
Consiliului primeste materialele care urmeaza a sa fie dezbatute in sedinta. Convocatorul in
format letric trebuie semnat de membrii Consiliului facultatii, Tnainte de inceperea fiecarei
sedinte.

(3) In conditii exceptionale (situatii de fortd majord, pandemii, precum si in orice alte
imprejurari neprevazute, care fac imposibila Intrunirea membrilor Consiliului in acelasi spatiu)
activitatile Consiliului facultatii si ale Biroului consiliului, se pot desfasoara utilizand platforme
online.

(4) Hotararile Consiliului Facultatii se iau cu majoritatea voturilor celor prezenti, cu conditia
prezentei a 2/3 din membrii acestuia. In cazuri speciale, presupunand nevoia unui aviz de
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urgenta si cand exista dificultatii de asigurare a cvorumului, se poate cere votul electronic al
Consiliului Facultatii.

(5) In cadrul Consiliului Facultitii se constituie Biroul Consiliului facultitii (BCF) din care fac
parte decanul, prodecanii, directorii de departamente si un reprezentant al studentilor,
desemnat in conformitate cu regulamentul aferent alegerii reprezentantilor acestora in
structurile universitatii.

(6) BCF ca structura a Consiliului Facultatii poate lua decizii doar in probleme operationale care
nu sunt prevazute in mod explicit in atributiile Consiliului facultatii. Hotararile BCF se comunica
membrilor Consiliului si, la cerere, discutate in plenul acestuia la proxima lui reuniune.

(7) Pentru fundamentarea hotararilor pe care le adopta, In Consiliul facultatii se lucreaza in
comisii de specialitate permanente, prezidate de un membru al Consiliului.

(8) Comisiile de specialitate ale Consiliului Facultatii sunt urmatoarele:

a) Comisia pentru strategie, dezvoltare si asigurare a calitatii.

b) Comisia pentru management, reglementare si comunicare - promovare.

¢) Comisia pentru relatii cu mediul socio-economic si cu cel academic national si international.
d) Comisia pentru Tnvatamant si probleme studentesti.

e) Comisia pentru cercetare stiintifica.

f) Comisia pentru gestionarea resurselor.

3.3. Decanul si prodecanii

Art. 22. (1) Decanul este selectat prin concurs public organizat de noul Rector. La concurs pot
participa candidatii avizati de Consiliul Facultatii cu votul majoritatii simple a membrilor
acestuia, Consiliul Facultatii validand cel putin 2 candidati. Rezultatul concursului este validat
de Senatul universitar.

(2) Dupa desemnarea de catre rector, decanul propune un prodecan, cu respectarea
prevederilor Cartei universitare privitoare la numarul acestora si a principiului
reprezentativitatii.

(3) Decanul reprezinta facultatea in cadrul si in afara universitatii si raspunde de
managementul acesteia.

(4) Decanul are, in principal, urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce sedintele Consiliului Facultatii;

b) pune in aplicare hotararile Senatului universitar, ale Consiliului de Administratie, ale
rectorului si Consiliului Facultatii;

¢) numeste prodecanii, stabileste atributiile si coordoneaza activitatea acestora;

d) controleaza functionarea structurilor subordonate si aproba masurile operationale si
documentele aferente derularii programelor de studii ale facultatii;
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e) propune incadrarea si eliberarea din functie, avizeaza fisa postului si face evaluarea anuala
pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic aflat in subordine;

f) raspunde pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare din facultate, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare;

g) pune in discutia BCF criteriile obiective de repartizare a fondurilor alocate de universitate
pentru investitii si activitati curente si asigura respectarea celor stabilite;

h) semneaza, alaturi de rector, Planul Strategic al universitatii, parte integranta a Contractului
de management incheiat de acesta cu Senatul universitar, asumand astfel alaturi de el
respectarea obiectivelor care stau la baza contractului mentionat;

i) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Facultatii Planul strategic si Planurile operationale
anuale ale facultatii, In care sunt cuprinse obiectivele si masurile care revin facultatii din
planurile strategice si operationale ale universitatii;

j) prezinta anual Consiliului Facultatii, Consiliului de Administratie si rectorului un raport
privind starea facultatii in care face referire si la realizarea obiectivelor care revin facultatii din
desfasurarea planului operational anual al universitatii;

K) prezinta la nevoie rapoarte pe probleme specifice cerute de Consiliul de Administratie sau
de rectorul universitatii;

1) solicita directorilor de departamente ale facultatii prezentarea in Consiliu a rapoartelor
anuale dupa ce acestea au fost dezbatute de catre membrii departamentului;

m) informeaza personalul din structurile subordonate asupra principalelor probleme discutate
si hotararilor luate in Consiliul de Administratie, in Consiliul Facultatii sau in nume propriu.
Informeaza Consiliul Facultatii privind deciziile BCF si personale luate in perioadele dintre
sedintele acestuia;

n) exercitd alte atributii care 1i revin prin prevederile legale, reglementarile interne sau
hotararile stabilite la nivel de facultate si universitate.

(3) Decanul poate delega oricare din atributiile sale prodecanilor, iar in perioada cand lipseste
desemneaza unul dintre prodecani care sa il inlocuiasca.

Art. 23. (1) Prodecanul exercita atributii pe domenii manageriale specifice, stabilite de Decan
si aprobate de Consiliul Facultatii.

(2) Prodecanii pot prelua prin delegare explicita anumite atributii ale decanului pe durata
determinata sau cu caracter permanent.

(3) In situatia in care decanului nu isi poate indeplini atributiile, prodecanul ii poate prelua
atributiile pe perioada absentei acestuia.

3.4. Directorul de departament

Art. 24. Directorul de departament este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul departamentului.
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Art. 25. (1) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a
departamentului, fiind sprijinit In realizarea acestei activitati de catre Consiliul
Departamentului si reprezinta departamentul in interiorul si exteriorul universitatii.

(2) Atributiile principale ale directorului de departament sunt dupa cum urmeaza:

a) convoaca si conduce sedintele departamentului si consiliului acestuia;

b) asigura direct si/sau prin delegare explicita de responsabilitate managementul programelor
de studii si al proceselor de invatamant aflate in responsabilitatea departamentului, cu
respectarea reglementdrilor legale privind asigurarea calitatii, precum si a cerintelor de
eficienta financiara;

c) asigura managementul cercetdrii la nivelul departamentului, incurajand performanta si
dezvoltarea capacitatii de generare si transfer de cunoastere pe domeniile specifice de
competenta ale acestuia;

d) Intocmeste statele de functii si propune posturile pentru scoatere la concurs urmarind o
politica eficienta privind selectia, utilizarea, motivarea si promovarea resursei umane a
departamentului;

e) evalueaza periodic calitatea activitatii didactice si stiintifice a personalului academic din
departament;

f) initiaza si coordoneaza in limitele prevederilor legale incadrarea si incetarea relatiilor
contractuale, continutul fisei postului si face evaluarea anuald pentru personalul didactic
auxiliar si nedidactic aflat in subordine;

g) urmadreste, verificd si aproba utilizarea fondurilor extrabugetare, in concordanta cu
destinatia declarata a acestora si cu interesele departamentului;

h) in sustinerea dezvoltarii strategice si operationale a departamentului, prezinta anual spre
aprobare Consiliului Departamentului si inainteaza conducerii facultatii raportul privind starea
acestuia;

i) propune acordarea titlurilor de ,Doctor Honoris Causa”, ,Senator de Onoare”, ,Profesor
emerit”, “Profesor onorific” precum si a altor titluri onorifice conferite de Senat, conform
reglementarilor in vigoare;

j) asigura instruirea personalului cu normele de protectia muncii si de paza contra incendiilor.

(3) Directorul de departament poate delega unele din atributii unor membri ai Consiliului
Departamentului.

(4) Pe perioada absentei, directorul de departament poate nominaliza ca Inlocuitor un membru
al Consiliului Departamentului.

3.5. Consiliul Departamentului

Art. 26. (1) Componenta Consiliului Departamentului este decisa prin votul universal, direct si
secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.
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(2) Consiliul Departamentului este condus de Directorul de departament.

Art. 27. (1) Consiliul Departamentului constituie structura de conducere colegiala a acestuia
avand un rol de suport pentru Directorul de departament si decizional in limitele stabilite de
reglementdrile legale sau interne ale universitatii.

(2) Atributiile Consiliului Departamentului se refera la:

a) planificarea strategica si operationala a dezvoltarii departamentului;

b) avizarea rapoartelor anuale ale directorului de departament;

c) asistenta acordata directorului de departament in elaborarea statelor de functii, a politicilor
privind resursa umana si financiara a departamentului;

d) avizarea scoaterii la concurs a posturilor didactice si a propunerilor de comisii de concurs;
e) alte atributii stabilite prin reglementari legale sau interne ale universitatii, respectiv prin
hotarari adoptate de structurile abilitate ale acesteia.

4. STRUCTURI FUNCTIONALE, ATRIBUTII, ORGANIZARE SI CONDUCERE

Art. 28. (1) Secretariatul Facultatii de Inginerie are rolul de a asigura managementul
documentelor si informatiilor la nivelul facultatii, al structurilor acesteia precum si al
proceselor care se deruleaza in institutie in indeplinirea misiunii, obiectivelor si activitatilor
curente ale acesteia.

(2) Secretariatul Facultadtii de Inginerie se afla in subordonarea administrativa a conducerii
facultatii si coordonarea metodologica a Secretarului sef al universitatii.

Art. 29. (1) Secretariatul facultatii asigura asistenta specificd Decanatului si Consiliului
Facultatii, comunicarea acestora cu structurile interne si externe facultatii, cu personalul si
studentii acesteia precum si gestiunea informatiilor si documentelor privind procesele
academice si suport specifice ale facultatii.

(2) Secretariatul facultatii este condus de Secretarul sef al facultatii care este subordonat sub
aspect administrativ decanului acesteia si coordonat metodologic de Secretarul sef al
universitatii.

(3) Atributiile secretariatului facultatii sunt:

a) asigura primirea, inregistrarea, prelucrarea, pregatirea si expedierea documentelor si
informatiilor specifice derularii activitatilor manageriale ale decanului, prodecanilor si
Consiliului Facultatii;

b) asigura pentru structurile si functiile mentionate la lit. a) comunicarea in exterior cu
conducerea universitatii, celelalte facultati si departamente, extensiile universitare, iar intern
cu departamentele, cadrele didactice si studentii facultatii;

c) asigura secretariatul proceselor aferente deruldrii programelor de studii (admitere,
planificare activitati, examinare, finalizare studii etc.) precum si gestiunea scolaritatii (Inscriere,
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contractare, planificare, urmarire, evidentd, etc.) pentru programele de studii aflate in derulare
in facultate;

d) in indeplinirea atributiilor consemnate la lit. ¢), In cazul programelor de studii ale facultatii
aflate in derulare la extensiile universitare, colaboreaza in mod specific cu secretariatele
extensiilor.

e) Intocmeste situatii statistice si rapoarte cerute de conducerea facultatii sau a universitatii;
f) alte atributii prevazute de regulamentul de organizare si functionare a facultatii precum si
cele rezultand din reglementarile legale si dispozitiile conducerii universitatii si facultatii.

5. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 30. (1) Atributiile fiecarui angajat al Facultadtii de Inginerie sunt consemnate in fisa
postului, elaborata sub responsabilitatea conducatorilor structurii din care face parte si avizata
de catre seful structurii ierarhic superioare.

(2) Fisa postului se modifica ori de cate ori sunt modificate atributiile respective.

Art. 31. (1) Conducatorii structurilor organizatorice ale Facultatii de Inginerie au obligatia de
a lua masurile necesare cunoasterii si respectarii prevederilor prezentului regulament de catre
personalul din subordine.

(2) Insusirea si respectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare a
Facultatii de Inginerie este obligatorie pentru intreg personalul, invocarea necunoasterii nu
exonereaza de raspundere pe cei care le ignora sau incalca.

Art. 32. Prezentul regulament se completeaza cu prevederile aferente din actele normative in
vigoare.

Art. 33. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Inginerie din
datade 17.12.2021.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare al Facultatii de Inginerie intra in vigoare odata
cu aprobarea lui de catre Senatul UTCN.

DECAN,
Conf. dr. ing., ec. Dinu DARABA

Versiunea Data
1 17.12.2021
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